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Zagadnienie: Polska w epoce Gierka. Walka o prawa pracownicze. Etos robotnikéw

Relacja Zbigniewa Janasa zarejestrowana w formie wideo przez Agnieszke Usciriska (prowadzaca
wywiad) i Jarostawa Watora (zdjecia) w 2019 roku w Warszawie, sygnatura AHM_V_155

Fragment wideo: ,Walka o prawa pracownicze przed Solidarnoscia” (3 min 52's)

Wprowadzenie

Zbigniew Janas urodzil sie 2 lipca 1953 w Warszawie. Jego matka pracowala jako
suwnicowa, ojciec byt §lusarzem. W 1973 roku Zbigniew Janas zdal mature w warszawskim
technikum kolejowym. Przez cztery lata pracowal jako maszynista na kolei, od 1978 roku
jako elektromonter w Zaktadach Mechanicznych ,Ursus”. Razem ze Zbigniewem Bujakiem
i Arkadiuszem Czerwinskim bronil w fabryce praw pracowniczych, nawigzal tez kontakt
z dzialaczami KSS ,KOR”, rozprowadzal nielegalna prase i ksiazki. W lipcu 1980
wspoélorganizowal strajk na terenie zakladu zakonczony realizacja postulatéw przez
dyrekcje. W sierpniu 1980 wspéitworzyl Robotniczy Komitet Solidarnosci ze
Strajkujacymi Robotnikami Wybrzeza, byl jednym z delegatéw do Miedzyzakladowego
Komitetu Strajkowego w Stoczni Gdanskiej.

We wrzesniu 1980 zostal przewodniczagcym NSZZ ,Solidarno$¢” w ZM Ursus, zasiadat
tez w Komisji Krajowej ,S”. W noc poprzedzajaca wprowadzenie stanu wojennego
13 grudnia 1981 umknal obtawie SB i ukrywat sie w réznych miejscach do 1984 roku.
W maju 1982 wszedt w sklad podziemnej Solidarnosci Regionu Mazowsze. Pod koniec
1984 roku po pobiciu zony przez SB wrécil do domu. Z powodu dziatalnosci opozycyjnej
mial trudnosci ze znalezieniem pracy, ostatecznie zatrudnil sie w Spéldzielni Pracy
,2Unicum” zalozonej przez dzialaczy Solidarnosci. Aresztowany w sierpniu 1988 za udzial
w strajku w Ursusie, byl jednym z ostatnich wieZniéw politycznych w PRL.

W 1989 roku zostal postem na Sejm RP. Pelnit te funkcje do 2001 roku, zasiadat
w réznych komisjach sejmowych, m.in. spraw zagranicznych, mniejszosci narodowych
ietnicznych. W 2007 roku zostal odznaczony Krzyzem Komandorskim Orderu
Odrodzenia Polski.

W ponizszym fragmencie Zbigniew Janas opowiada o walce o prawa robotnicze oraz etosie
robotnikéw zatrudnionych w fabryce traktoréw w Ursusie.
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Transkrypcja nagrania

Zbigniew Janas: W zwiazkowych tych strukturach, zeby pokaza¢, jak mozna zmieniaé
rzeczywistos$¢, byt Arek Czerwinski, ktory byt taki strasznie... szczegdlarz taki. I sie go bali.
W ogdle on chodzitl z taka... on mial takg siatke, takie kiedys byly... takie siatki, miat tg
siatke. I byt kodeks pracy — taki gruby. I on tego sie wszystkiego nauczyt i jak tylko co$ dla
ludzi trzeba bylo zatatwi¢, bo mySmy przeciez przez te struktury tez zwiagzkowe, te oficjalne
dzialali obaj — Zbyszek [Bujak] nie, tylko my we dwdch — no to Czere$niak, jak juz szedt do
dyrektora czy kierownika z t3 siatka, juz bylo widaé, ze tam ma ten kodeks, to on tylko
moéwil: — Niech pan juz nie wyjmuje, niech pan powie, co mamy zalatwié. — I efekt byt taki,
ze ludzie zobaczyli, ze mozna wygrywac, tak?

To byty bardzo wazne dla ludzi rzeczy, ktérych nie mozna bylo przez, nie wiem, 40 lat
zalatwi¢. Wie pani, co to znaczy dla ludzi, ze na przyklad kobiety — musieli zbudowa¢
osobng tazienke dla kobiet, czego nie bylo tam u nas na elektrocieplowni; ze na przyktad
nie jedliSmy w szatniach, gdzie byly brudne ubrania, bo przeciez to byla elektrocieptownia,
ze na przykltad musieli zbudowa¢ stoléwke; ze dla elektrykéw, ktérzy... mechanikéw, ktérzy
mieli przeciez, bo to elektrocieptownia pracuje cala dobe, ktérzy mieli dyzury, ze lodéwki
muszg by¢, zeby mogli sobie jedzenie przetrzymywac, tak? To byty... taka ilo§¢ réznych
rzeczy, ktérych nie mozna bylo przez 40 lat. A tu sie nagle okazalo, ze tu jest paru takich,
co nie tylko méwia o wielkich zmianach, prawda, o systemie i tak dalej, ale tez potrafia, ze
tak powiem, zmusié¢ dyrekcje do dzialania.

Oczywiscie, ze dyrekcje mialy mozliwosci, to byta potezna fabryka. Jakby dyrektorzy to
byli z nomenklatury KC, to byli ludzie, ktérzy mieli chody, za te traktory wszystko mogli
zdoby¢, tak? Bo mogli jeden traktor — a mieli takie mozliwosci i takie nawet pozwolenstwa
gdzie$ — nie wiem, do fabryki (a wszyscy pragneli tych traktor6w) mogli dostarczy¢ jeden
traktor poza kolejnoscia, a tamci im wszystko przywozili: czekolade, jak trzeba bylo,
lodéwki, wszystko, bo to byla wymienna taka. No tak socjalizm dziatal, prawda? Wiec to
wszystko mozna byto.

[ nasza dzialalno$¢ nie zaczynala sie od wielkich spraw i od wielkich idei, tak,
i oswiadczen. Zaczynala sie od takiej prostej rzeczy: dobrze pracowa¢é; sprawdza¢ przed
wyjsciem, czy ci nie podrzucili czegos, czy zlodzieja z ciebie nie zrobia; naprawi¢ dach, ktéry
lecial. Nikogo to nie obchodzilo, to§my chodzili po... Tam budowany byl przeciez ten nowy
zaklad, tak, [...] i tam wyrzucane byly, nie wiem, rolki, bo im nie byly potrzebne, to
wyrzucali rolki papy, ktérych nie mozna bylo normalnie kupi¢. To zeSmy chodzili, brali te
rolki, naprawiali sami dach, bo nam cieklo i nie mogli$émy patrze¢, ze... [...] I nikogo to nie
interesowalo wszystko. Dlatego ten socjalizm si¢ tak walil, bo nikogo nic nie interesowalo.
A my nie — nas interesowalo. Nas interesowalo, zeby pokaza¢, ze nie wolno tak, ze tak nie
nalezy robi¢, tak? Wiec to byly takie...

A to wsrdd robotnikéw to tworzyto mir taki tych ludzi, ktérzy po prostu tez zakasaja
[rekawy]. Bo wie pani, wérdd robotnikéw to wszyscy wszystko wiedzieli o kolegach, znaczy
kto jest lewus, kto jest dwie lewe rece, kto jest Swietnym pracownikiem - elektrykiem,
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mechanikiem - kto sie zna, a kto nie zna, kto sie tylko wozi na plecach. I tam jakby mialo
sie autorytet ze wzgledu na to, co robisz i jaki jestes, co umiesz i jak sie starasz, a nie to, czy
ty jeste$ partyjny, czy nie. Bo jak byte$ partyjny i bytes bardzo dobry, to miale$ szacunek.

Pytania do materiatu Zrédtowego

1. Opiszcie warunki, w jakich pracowali robotnicy w fabryce w Ursusie pod koniec
lat 70.

2. Jakiego rodzaju sprawami zajmowali sie dzialacze robotniczy w tym zaktadzie? O co
zabiegali? Dlaczego to bylo dla nich wazne? Czy wspomniani we fragmencie
dzialacze domagali si¢ nietypowych rzeczy, czy czegos, co im si¢ prawnie nalezalo?

3. Jaki sposéb wywierania nacisku na dyrekcje zaktadu mial Arkadiusz Czerwinski?
Dlaczego byt skuteczny?

4. Jak wedlug Zbigniewa Janasa radzono sobie w systemie gospodarczym PRL-u
z brakiem produktéw niezbednych m.in. do zapewnienia robotnikom dobrych
warunkow pracy? Kto mégl temu zaradzi¢ i co bylo do tego potrzebne? Od czego
to zalezalo?

5. W jaki sposéb Zbigniew Janas i pozostali wspomniani dzialacze budowali swéj
autorytet wsréd kolegéw robotnikéw?

6. Na podstawie powyzszego fragmentu sprébujcie odtworzy¢ etos pracy robotnikéw
z ZM Ursus. Co stanowilo dla nich warto$¢ i budzilo szacunek wsréd kolegéw? Jak
sadzicie, czy taki system wartosci byl powszechny wsréd robotnikéw w PRL-u?

Pelna relacja dostgpna jest na stronie https://relacjiebiograficzne.pl/demo/video/383-

zbigniew-janas.
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